VACATURE DIRECTEUR
CACTUS MUZIEKCENTRUM VZW

Cactus Muziekcentrum is een bruisend professioneel muziekcentrum gevestigd in het hart van
Brugge. Met zijn rijke geschiedenis en zijn streven naar innovatie is Cactus Muziekcentrum een
vaste waarde in het culturele landschap van de stad, de provincie, Vlaanderen en daarbuiten.

Cactus Muziekcentrum realiseert het grootste deel van zijn concertwerking in Cactus Club, een
pas gebouwde, state of the art concertzaal met een capaciteit van 700 personen. Binnenkort
opent daar ook het nieuwe Cactus Café zijn deuren. Daarnaast biedt ons internationaal gerenom-
meerde Cactusfestival een eigenzinnige antenne op de wijde muziekwereld.

FUNCTIEOMSCHRIJVING:

Als directeur bouw je mee aan een succesvolle toekomst van Cactus Muziekcentrum. Je bent ver-
antwoordelijk voor het bewaken van de missie en visie, het ontwikkelen van artistieke en zakelijke
beleidsplannen en het leiden van het getalenteerde team naar verdere groei en succes.



VERANTWOORDELIJKHEDEN:

1. ARTISTIEKE
EINDVERANTWOORDELIJKHEID:

+ Je neemt de eindverantwoordelijkheid voor de
ontwikkeling en implementatie van artistiek-
inhoudelijke beleidsplannen in lijn met de
missie en de visie van de organisatie, in sa-
menspraak met de artistiek coordinator.

+ Je volgt de artistieke programma's en subsidie-
dossiers op en stuurt bij waar nodig.

+ Jerapporteert op transparante wijze naar
bestuur en stakeholders.

3. PEOPLE MANAGEMENT:

2. ZAKELIJKE + Je begeleidt, coacht en evalueert het team en
EINDVERANTWOORDELIJKHEID: bevordert zo een positieve werkomgeving.

+ Je staat in voor een verantwoord en sluitend - Je optimaliseert werkprocessen en stimuleert

zakelijk en financieel beleid in de organisatie, de groei binnen het team.
in samenspraak met het bestuur en de
zakelijk codrdinator. 4. EXTERNE
- Je stelt een jaarbegroting op en volgt die opin VERTEGENWOORDIGING:
samenwerking met het bestuur. + Je bent de officiéle vertegenwoordiger van
+ Je draagt de dagelijkse financiéle Cactus Muziekcentrum en neemt de rol op
verantwoordelijkheid en je hebt hierbij oog als woordvoerder op lokaal, regionaal en
voor het belang van zowel subsidiéring als nationaal niveau.
eigen inkomstenbronnen met als doel het - Je bouwt actief verder aan een netwerk
financieel welzijn van de organisatie. binnen de kunstensector in het algemeen en
+ Je zorgt voor een correcte afsluiting van het de muzieksector in het bijzonder, zowel lokaal,
boekjaar en een zorgvuldige naleving van regionaal als nationaal.
administratieve verplichtingen. + Je gaat actief in gesprek met stakeholders
+ Je volgt de zakelijke aspecten van subsidie- en neemt deel aan overlegplatformen en

dossiers op en stuurt bij waar nodig. netwerkmomenten.




PROFIEL: AANBOD:

+ Je beschikt over ervaring in artistiek en + We bieden je een uitdagende en gevarieerde
zakelijk management binnen de professionele functie binnen een dynamische culturele
kunstensector, specifieke ervaring binnen de omgeving.
muzieksector is een pluspunt. - Je krijgt de mogelijkheid om bij te dragen aan

+ Je hebt een gefundeerde visie op de toekomstige  de groei en ontwikkeling van een vooraan-
plaats van Cactus Muziekcentrum binnen staand muziekcentrum.
deze sectoren. + Je kan samenwerken met een ervaren en

+ Je vertoont sterke financiéle en zakelijke enthousiast team van medewerkers en
vaardigheden met de nodige aandacht voor vrijwilligers.
de uitbouw van eigen inkomstenbronnen. - We bieden je een marktconform salaris

+ Je hebt uitstekende communicatieve volgens PC 304 categorie A.
vaardigheden die Cactus Muziekcentrum « We voorzien je indiensttreding op 1 oktober 2024.

op de kaart weten te zetten én te houden.

« Je bent een netwerker die relevante relaties
kan opbouwen en onderhouden.

+ Je bent een people manager met het vermogen
om een divers team te leiden en te inspireren.

+ Het is een voordeel dat je affiniteit hebt met
de Brugse culturele sector.

+ Je werkt vanuit een positieve ingesteldheid
en bent stressbestendig en flexibel.

Ben je geinteresseerd in deze boeiende opdracht als directeur bij Cactus Muziekcentrum?
Stuur dan je CV en motivatiebrief voor 30 april naar Filip Desmit, voorzitter van het
bestuursorgaan via voorzitter@cactusmusic.be.

+ 0ok voor meer informatie over de jobinhoud, kan je terecht bij hem.
+ Elke kandidatuur wordt met discretie behandeld.
+ We kijken uit naar je sollicitatie!




